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議 案 第 ２ ５ 号 

 

令和７年度紀宝町診療所事業特別会計予算  

 

令和７年度紀宝町診療所事業特別会計予算は、次に定めるところによる。  

 

 （歳入歳出予算）  

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ １０７，３８０ 千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表  歳入歳出予算」による。  
 

 （一時借入金）  

第２条 地方自治法第２３５条の３第２項の規定による一時借入金の借入れの最高額は、   

１０，０００千円と定める。  
 

 （歳出予算の流用）  

第３条 地方自治法第２２０条第２項ただし書の規定により歳出予算の各項の予算額に過不足

を生じた場合は、同一款内での各項の経費の金額を流用することができる。  

 

令和７年２月２６日提出 

紀 宝 町 長  西 田  健 



第 １ 表　 歳 入 歳 出 予 算

  歳　入

95,164

95,164

2

2

1

1

9,382

3,932

5,450

1

1

2,830

1

2,829

0

0

107,380

診療事業収入

居宅介護事業収入

財産運用収入

診療所基金繰入金

他会計繰入金

繰越金

預金利子

雑入

県補助金

　合　　　　　　計

1

2

3

5

6

7

8

1

1

1

1

2

1

1

2

1

（単位:千円）

金額
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款 項

診療事業収入

介護事業収入

財産収入

繰入金

繰越金

諸収入

県支出金

歳　　　　　入　　



  歳　出

-

59,610

59,610

0

47,770

47,768

2

107,380

施設管理費

施設整備費

診療事業費

介護事業費

　合　　　　　　計

1

2

1

2

1

2

（単位:千円）

金額款 項

総務費

事業費

歳　　　　　出　　
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歳  入  歳  出  予  算  事  項  別  明  細  書

(歳　　　　入)

92,986

414

1

13,254

1

3,351

1,870

111,877

95,164

2

1

9,382

1

2,830

0

107,380

1

2

3

5

6

7

8

（単位:千円）

診療事業収入

介護事業収入

財産収入

繰入金

繰越金

諸収入

県支出金

　 歳 入 合 計 　

１  総　　　括

2,178

△412

0

△3,872

0

△521

△1,870

△4,497

 本 年 度 予 算 額   前 年 度 予 算 額    比較  款
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(歳　　　　出)

59,610

47,770

107,380

1

2

（単位:千円）

総務費

事業費

　 歳 出 合 計 　

 本 年 度 予 算 額  

57,502

54,375

111,877

2,108

△6,605

△4,497

2,607

5,244

7,851

57,003

42,526

99,529

 前 年 度 予 算 額    比較  

 本 年 度 予 算 額 の 財 源 内 訳  

款  特 定 財 源  
 一 般 財 源  

 国県支出金  地 方 債   そ の 他  
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２　歳　　　入
款１  診療事業収入   項１  診療事業収入

目 本  年  度 前  年  度 比      較
節

区　          分 金　       額
説　　　　　　　　明

（単位:千円）

1 医療保険収入 73,861 73,801 60  1 診療報酬収入 61,441 健康保険収入　　　　　　　　　　　　　　　　　　　61,440

労災保険収入　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 1

 2 一部負担金収入 12,420 一部負担金収入

2 健康診査収入 13,895 13,814 81  1 健康診査収入 13,895 健康診査収入

3 予防接種収入 700 700 0  1 予防接種収入 700 予防接種報酬収入

4 その他事業収入 6,708 4,671 2,037  1 その他事業収入 6,708 私費健康診断料　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 140

私費検案料・往診料　　　　　　　　　　　　　　　　　　20

私費往診料　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 5

車賃　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 366

私費検査料　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　10

私費予防接種料　　　　　　　　　　　　　　　　　　 5,726

文書料　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 100

物品材料費　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 1

相談料　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　40

医薬品等維持管理料　　　　　　　　　　　　　　　　　 300

計 95,164 92,986 2,178

款２  介護事業収入   項１  居宅介護事業収入

1 介護報酬収入 1 360 △359  1 訪問看護費収入 1 介護給付費収入

2 利用者負担金収 1 54 △53  1 訪問看護費収入 1 介護給付費収入

入

計 2 414 △412
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款３  財産収入   項１  財産運用収入

目 本  年  度 前  年  度 比      較
節

区　          分 金　       額
説　　　　　　　　明

（単位:千円）

1 利子及び配当金 1 1 0  1 利子及び配当金 1 診療所基金

計 1 1 0

款５  繰入金   項１  診療所基金繰入金

1 診療所基金繰入 3,932 8,411 △4,479  1 診療所基金繰入 3,932 診療所基金繰入金

金 金

計 3,932 8,411 △4,479

款５  繰入金   項２  他会計繰入金

1 一般会計繰入金 5,450 4,843 607  1 一般会計繰入金 5,450 一般会計繰入金

計 5,450 4,843 607

款６  繰越金   項１  繰越金

1 繰越金 1 1 0  1 繰越金 1 繰越金

計 1 1 0

款７  諸収入   項１  預金利子

1 預金利子 1 1 0  1 預金利子 1 預金利子

計 1 1 0
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款７  諸収入   項２  雑入

目 本  年  度 前  年  度 比      較
節

区　          分 金　       額
説　　　　　　　　明

（単位:千円）

1 雑入 2,829 3,350 △521  1 雑入 2,829 雑入　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 429

人生100年時代づくり・地域創生ソフト事業交付金　　　2,400

計 2,829 3,350 △521
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３　歳　　　出
款１  総務費   項１  施設管理費

目 本年度 前年度 比  較

本年度の財源内訳

特　定　財　源
国県支出金 地方債 その他

一般財源

節

区　分 金　額
説　　　　　　　　明

（単位:千円）

1 一般管理費 59,609 57,501 2,108 2,606 57,003 1 報酬 4,673 パートタイム会計年度任用職員報酬

 2 給料 17,465 一般職給　　　　　　　　　　　　　　14,508

　看護師　　　　　　　　　　　　　　 7,668

　医師職給　　　　　　　　　　　　　 6,840

フルタイム会計年度任用職員給料　　　 2,957

 3 職員手当等 25,223 職員手当　　　　　　　　　　　　　　23,260

　扶養手当　　　　　　　　　　　　　 1,614

　住居手当　　　　　　　　　　　　　　　30

　通勤手当　　　　　　　　　　　　　　 150

　管理職手当　　　　　　　　　　　　 1,710

　期末手当　　　　　　　　　　　　　 3,753

　勤勉手当　　　　　　　　　　　　　 3,153

　児童手当　　　　　　　　　　　　　 2,520

　退職手当組合負担金　　　　　　　　 2,707

　医師確保手当　　　　　　　　　　　 5,400

　医師研究手当　　　　　　　　　　　 1,740

　日直手当　　　　　　　　　　　　　　 126

　地域手当　　　　　　　　　　　　　　 357

フルタイム会計年度任用職員職員手当　 1,379

　通勤手当　　　　　　　　　　　　　　 106

　時間外勤務手当　　　　　　　　　　　　56

　期末手当　　　　　　　　　　　　　　 629

　勤勉手当　　　　　　　　　　　　　　 528

　地域手当　　　　　　　　　　　　　　　60

パートタイム会計年度任用職員職員手当　 584

　期末手当　　　　　　　　　　　　　　 341

　勤勉手当　　　　　　　　　　　　　　 243
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款１  総務費   項１  施設管理費

目 本年度 前年度 比  較

本年度の財源内訳

特　定　財　源
国県支出金 地方債 その他

一般財源

節

区　分 金　額
説　　　　　　　　明

（単位:千円）

 4 共済費 6,877 職員共済組合負担金　　　　　　　　　 6,192

　職員共済組合負担金　　　　　　　　 5,964

　追加費用　　　　　　　　　　　　　　 227

　特定健康診査等負担金　　　　　　　　　 1

県互助会負担金　　　　　　　　　　　　　59

非常勤職員等保険料　　　　　　　　　　 626

　雇用保険料　　　　　　　　　　　　　　12

　社会保険料　　　　　　　　　　　　　 614

 8 旅費 604 普通旅費　　　　　　　　　　　　　　　　49

研修旅費　　　　　　　　　　　　　　　 182

費用弁償　　　　　　　　　　　　　　　 373

　パートタイム会計年度任用職員通勤手当

 10需用費 1,875 光熱水費　　　　　　　　　　　　　　　 656

　電気料　　　　　　　　　　　　　　　 571

　水道料　　　　　　　　　　　　　　　　45

　ガス代　　　　　　　　　　　　　　　　40

修繕料　　　　　　　　　　　　　　　　 268

　修繕料　　　　　　　　　　　　　　　 100

　自動車修繕料　　　　　　　　　　　　 168

燃料費　　　　　　　　　　　　　　　　 372

消耗品費等　　　　　　　　　　　　　　 279

医薬材料費　　　　　　　　　　　　　　 300

 11役務費 1,105 通信運搬費　　　　　　　　　　　　　　 302

　郵便料　　　　　　　　　　　　　　　　38

　電話料　　　　　　　　　　　　　　　 250

　ＣＡＴＶ基本料　　　　　　　　　　　　14

手数料　　　　　　　　　　　　　　　　 686

　手数料　　　　　　　　　　　　　　　 628

　車検手数料　　　　　　　　　　　　　　54

　日本医師会認定産業医更新審査・登録料　 4
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款１  総務費   項１  施設管理費

目 本年度 前年度 比  較

本年度の財源内訳

特　定　財　源
国県支出金 地方債 その他

一般財源

節

区　分 金　額
説　　　　　　　　明

（単位:千円）

保険料　　　　　　　　　　　　　　　　 117

　自動車損害保険料　　　　　　　　　　　27

　病院保険料　　　　　　　　　　　　　　90

 12委託料 204 施設管理等委託料　　　　　　　　　　　 119

　警備委託料

一般委託料　　　　　　　　　　　　　　　85

　Ｘ線被爆量測定委託料　　　　　　　　　82

　レントゲン従事者健診委託料　　　　　　 3

 13使用料及び 649 使用料　　　　　　　　　　　　　　　　 468

賃借料 　放送受信料（ＮＨＫ）　　　　　　　　　15

　ＯＡ機器使用料　　　　　　　　　　　 168

　浄化槽使用料　　　　　　　　　　　　 142

　モップ使用料　　　　　　　　　　　　　16

　ネットワーク使用料　　　　　　　　　 127

借上料　　　　　　　　　　　　　　　　 181

　自動車借上料　　　　　　　　　　　　　10

　ОＡ機器借上料　　　　　　　　　　　 171

 17備品購入費 1 一般備品購入費

 18負担金、補助 903 旅費負担金　　　　　　　　　　　　　　 660

及び交付金 医師会会費　　　　　　　　　　　　　　 114

全国自治体病院協議会会費　　　　　　　　30

三重県保険医協会費　　　　　　　　　　　54

日本災害医学会費　　　　　　　　　　　　 7

日本地域医療学会費　　　　　　　　　　　 7

日本救急医学会費　　　　　　　　　　　　16

日本プライマリ・ケア連合学会費　　　　　15

 26公課費 30 自動車重量税
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款１  総務費   項１  施設管理費

目 本年度 前年度 比  較

本年度の財源内訳

特　定　財　源
国県支出金 地方債 その他

一般財源

節

区　分 金　額
説　　　　　　　　明

（単位:千円）

2 診療所基金 1 1 0 1  24積立金 1 積立金

費

計 59,610 57,502 2,108 2,607 57,003

款２  事業費   項１  診療事業費

1 診療事業費 47,768 54,187 △6,419 5,244 42,524 3 職員手当等 576 職員手当

　特殊勤務手当　　　　　　　　　　　　 240

　時間外勤務手当　　　　　　　　　　　 336

 7 報償費 200 講師謝礼

 8 旅費 500 研修旅費

 10需用費 26,627 修繕料　　　　　　　　　　　　　　　　　27

消耗品費等　　　　　　　　　　　　　 1,600

医薬材料費　　　　　　　　　　　　　25,000

 11役務費 360 通信運搬費　　　　　　　　　　　　　　 223

　電話料　　　　　　　　　　　　　　　 216

　郵便料　　　　　　　　　　　　　　　　 7

手数料　　　　　　　　　　　　　　　　 107

　手数料　　　　　　　　　　　　　　　　95

　クリーニング代　　　　　　　　　　　　12

保険料　　　　　　　　　　　　　　　　　30

 12委託料 12,640 一般委託料

　検査委託料（診療所分）　　　　　　 3,657

　検査委託料（診療所外）　　　　　　 2,463

　診療報酬請求事務委託料　　　　　　　　80

　代診業務委託料　　　　　　　　　　 3,680

　遠隔業務支援委託料　　　　　　　　 2,760
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款２  事業費   項１  診療事業費

目 本年度 前年度 比  較

本年度の財源内訳

特　定　財　源
国県支出金 地方債 その他

一般財源

節

区　分 金　額
説　　　　　　　　明

（単位:千円）

 13使用料及び 5,787 使用料　　　　　　　　　　　　　　　　 106

賃借料 　ライセンス使用料　　　　　　　　　　　86

　駐車場使用料　　　　　　　　　　　　　20

借上料　　　　　　　　　　　　　　　 5,681

　医療用酸素借上料　　　　　　　　　 5,631

　三反帆借上料　　　　　　　　　　　　　50

 17備品購入費 2 一般備品購入費

 18負担金、補助 1,076 旅費負担金　　　　　　　　　　　　　　 876

及び交付金 研修負担金　　　　　　　　　　　　　　 200

計 47,768 54,187 △6,419 5,244 42,524

款２  事業費   項２  介護事業費

1 居宅介護事 2 188 △186 2 3 職員手当等 1 職員手当

業費 　時間外勤務手当

 10需用費 1 燃料費

計 2 188 △186 2
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１　特　別　職

長 等

議 員

そ の 他 の
特 別 職

計

長 等

議 員

そ の 他 の
特 別 職

計

長 等

議 員

そ の 他 の
特 別 職

計

２　一　般　職

（１）総　括

（人）

本　年　度 4(4)

前　年　度 5(3)

比　　　較 △1(1)

本年度

前年度

比　較

1,557 2,657

住居手当

2,668

（千円）

11△ 2,218

時間外勤務
手当

（千円）

393

管理職手当

（千円）

地域手当

（千円）

417

（千円）

日直手当
医師確保

手当
医師研究

手当

職 員 手 当
の 内 訳

4,673

0

1,614

通勤手当

30

30

区分
（千円）

扶養手当

256

（千円） （千円）

△ 136

1,578 392

17,465

19,6831,355

0

417

特殊勤務
手当

3,318

（千円）

1,669240

0 4136 △ 87 0 0

（千円）

0

126

480

5,400

5,400 1,740 126

1,740240 1,710

（千円）

42,574

職 員 手 当

（千円）

23,093

21,536

45,231

49,381

合 計

（千円）

6,818 52,049

共 済 費

（千円）

6,807

給 料

（千円）

区　　　分
職 員 数

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費

報 酬

（千円）

前　年　度

比　　　較

その他の
手   当 計

本　年　度

給 料

（千円）

報 酬

（千円）

職員数

（人）

地 域 手 当

（千円）（千円）

区　　　分 期 末 手 当

（千円）

1,240

2,520

1,280

期末勤勉
手当

備　　考

46

8,601

8,647

（千円）

児童手当

給　　　　与　　　　費　　　　明　　　　細　　　　書

給　　　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　　　費

計

（千円）

備　　考
共 済 費

（千円）（千円）

合　　計

（千円）



　ア　会計年度任用職員以外の職員

（人）

本　年　度 3

前　年　度 4

比　　　較 △ 1

本年度

前年度

比　較

備考　１　この表は、給料をもって支弁される会計年度任用職員以外の一般職の職員（事業費支弁に係る職員を含む。）で予算の積算の基礎となったものに

　　　　ついて記載すること。
　　　２　（）内は、短時間勤務職員について外書きすること。

　イ　会計年度任用職員

（人）

本　年　度 1(4)

前　年　度 1(3)

比　　　較 0(1)

本年度

前年度

比　較

備考　１　この表は、報酬又は給料をもって支弁される会計年度任用職員（事業費支弁に係る職員を含む。）で予算の積算の基礎となったものについて記載
　　　　すること。

　　　２　（）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの

　　　　通常の勤務時間に比し短い職員について外書きすること。

5,283 40,921

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

区　　　分
職 員 数

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費
共 済 費 合 計

備　　考報 酬 給 料 職 員 手 当 計

△ 2,459 775 △ 1,684 △ 744 △ 2,428

16,967 20,355 37,322 6,027 43,349

14,508 21,130 35,638

職 員 手 当
の 内 訳

区分
扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当

特殊勤務
手当

管理職
手当

時間外
勤務手当

1,614 357 30 150 240 1,710 337

医師確保
手当

医師研究
手当

日直手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

5,400 1,740 126

126

36 357 0 △ 136 0 41 △ 87 0 0 0

1,578 0 30 286 240 1,669 424 5,400 1,740

区　　　分
職 員 数

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費
共 済 費 合 計

備　　考報 酬 給 料 職 員 手 当 計

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

1,355 2,716 1,181 5,252 780 6,032

3,318 241 198 3,757 755

0 0 0 0

4,673 2,957 1,379 9,009 1,535 10,544

4,512

医師研究
手当

0

0

日直手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

特殊勤務
手当

管理職
手当

時間外
勤務手当

扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当
医師確保

手当

0

0 60 0 106 0 0 56 0

0 0 0 106 0 0 56 0 0

0

職 員 手 当
の 内 訳

区分

0 60 0 0

0

期末勤勉
手当
（千円）

6,906

7,582

△ 676

児童手当

（千円）

2,520

1,280

1,240

児童手当

（千円）

0

0

0

期末勤勉
手当
（千円）

1,741

1,019

722
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高 校 卒

大 学 卒 255,400

計

１　級

４　級

５　級

６　級

291,400

45歳5月

令和６年４月１日現在

２　級

令和６年４月１日現在

計

平均給料月額（円）

医療職(一)(円)

－

400,300

期末勤勉手当516
地域手当357他

３　級

４　級

医療職(三)(円)
国　　　　の　　　制　　　度

平 均 年 齢 （歳）

－

医 療 職 （ 一 ）

平均給与月額（円）

区　　　分
医 療 職 （ 三 ）区　　　　　　　　　　分

（３）給料及び職員手当の状況

　　ア　職員１人当り給与

255,400

医 療 職 ( 三 )( 円 )

－

　　イ　初任給

令和７年４月１日現在

－

－

平均給料月額（円）

平均給与月額（円）

区　分
医 療 職 ( 一 )( 円 )

級 職員数(人)

－

平 均 年 齢 （歳）

285,133

314,733 令和７年４月１日現在

100.0

２　級

1

100.0

３　級

1

1

５　級

６　級

100.0

△ 283

給　　料

その他の増減分

△ 2,459

1,058

退職による減額

医 療 職 ( 三 )医 療 職 （ 一 ）

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区　分
増 減 事 由 別 内 訳

（千円）
給与改定に伴う
増 減 分

775

（千円）

467

△ 3,150

増 減 額

224
昇 給 に 伴 う
増 加 分

その他の増減分
職員手当

制度改正に伴う
増 減 分

職員数(人)構成比(％)

１　級

説　明

構成比(％)

児童手当の増・退職
による減他

１　級

1

318,650

363,148

38歳8月

1 50.0

備　考

　　ウ　級別職員数

級

２　級

４　級100.0

1 50.0

３　級

５　級

2 100.0

１　級

２　級 1 33.3

３　級

計

計 3 100.0

５　級 2 66.7

４　級



区 分 １ 級 ２ 級 ３ 級 ４ 級 ５ 級 ６ 級 ７ 級

１　定型的な業務を行 １　主任の職務 １　係長又は主査の職 １　参事の職務 １　課(室)長又は議会 １　理事の職務 １　調整監の職務
　う職務 ２　高度の知識又は経 　務 ２　課(室)長補佐又は 　事務局長の職務 ２　高度の知識又は経
２　定型的な業務を行 　験を必要とする業務 ２　高度の知識又は経 　主幹の職務 ２　高度の知識又は経 　験を必要とする困難
　う幼稚園の教諭又は 　を行う職務 　験を必要とする困難 ３　高度の知識又は経 　験を必要とする困難 　な業務を行う課(室)
　保育所の保育士の職 ３　副主任教諭又は副 　な業務を行う主任の 　験を必要とする困難 　な業務を行う参事の 　長又は議会事務局
　務 　主任保育士の職務 　職務 　な業務を行う係長又 　職務 　長の職務

４　高度の知識又は経 ３　主任教諭又は主任 　は主査の職務 ３　高度の知識又は経
　験を必要とする業務 　保育士の職務 ４　高度の知識又は経 　験を必要とする困難
　を行う幼稚園の教諭 ４　高度の知識又は経 　験を必要とする困難 　な業務を行う課(室)
　又は保育所の保育士 　験を必要とする困難 　な業務を行う主任教 　長補佐の職務
　の職務 　な業務を行う副主任 　諭又は主任保育士

　教諭又は副主任保育 　の職務
　士の職務

　　医療業務を行う職 　　高度の知識又は経 　　診療所長又は特に 　　規模の大きい医療
　務 　験を必要とする医療 　高度の知識又は経験 　機関の長の職務

　業務を行う職務 　を必要とする困難な
　医療業務を行う職務

　　定型的な業務を行 １　副主任保健師又は １　主任保健師又は主 １　保健師長、地域包
　う保健師又は看護師 　副主任看護師の職務 　任看護師の職務 　括支援センター長又
　の職務 ２　高度の知識又は経 ２　高度の知識又は経 　は副保健師長の職務

　験を必要とする業務 　験を必要とする困難 ２　看護師長又は副看
　を行う保健師又は看 　な業務を行う副主任 　護師長の職務
　護師の職務 　保健師又は副主任看 ３　高度の知識又は経

　護師の職務 　験を必要とする困難
　な業務を行う主任保
　健師又は主任看護師
　の職務

（級別の標準的な職務内容）

医療職(一)

一　般　職

医療職(三)
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　　エ　昇給 　　キ　地域手当

　　ク　特殊勤務手当

　　ケ　その他の手当

　　オ　期末手当・勤勉手当

　　カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

2.3 4.60
役職加算5～20％

管理職加算10～25％

33.27075 47.709

備 考

比　　　率　(B)／(A)(％)

号給数別内訳

3号給(人)

4号給(人)

区 分

前 年 度

2.3 4.60

６月 (月分) 12月 (月分)

支給率計
(月分)

100.0

1.7

る医師

休日・夜間に往

8号給(人)

100.0

4

4

1.7給 料 総 額 に 対 す る 比 率 ( ％ )

診業務に従事す

全職種

支給対象職員の比率（％）
33.3

（令和７年４月１日現在）

3

1

紀宝町

2

一 般 職

支 給 率 ( ％ )

支 給 対 象 地 域

3

区分

支給対象職員数(人)

2

代 表 的 な 職 種

医 療 職

国 の 指 定 基 準 に
基づく支給率 (％ )

職　　 員　　 数(A) (人) 3

昇給に係る職員数(B) (人)

号給数別内訳

合 計

4

2号給(人)

4号給(人) 3

6号給(人)

3

一 般 職

代 表 的 な 職 種

医 療 職
区 分

比　　　率　(B)／(A)(％)

職　　 員　　 数(A) (人)

3号給(人)

100.0

本
　
年
　
度

3

3

2.35 4.60

支給期別支給率

2.3

職制上の段階、
職務の級等によ
る加算措置

代表的な特殊勤務手当の名称3

備 考

33.27075 47.70924.586875

（月分）

3

8号給(人)

2.25

6号給(人)

前
　
年
　
度

100.0

2号給(人)

昇給に係る職員数(B) (人) 4

1

異

扶 養 手 当

交通用具利用の場合

異

国の制度との異同

同

区 分

通 勤 手 当
交通機関利用の場合同

　　　 持家
新築又は購入の日か
ら起算して５年を経
過後は2,000円

同 借家

差 異 の 内 容

住 居 手 当

47.709

最 高 限 度

（月分）

20年勤続の者

（月分）

47.709

役職加算5～15％

役職加算5～15％

国 の 制 度 2.3

定年前早期退職特例措置
( ２ ％ ～ 45 ％ 加 算 )

その他の加算措置等

定年前早期退職特例措置
( ２ ％ ～ 45 ％ 加 算 )

区 分

(支給率等)
24.586875

国 の 制 度

支 給 率 等

25年勤続の者 35年勤続の者

（月分）

本 年 度


